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ESE HOSPITAL SAN JOSE
LINEA: Plan Ampliado de Inmunizaciones (PAI)
ESTRATEGIA: Superhéroes con vacunas - Proceso Informativo Urbano Diurno # 8
Nombre del profesional: Alejandra Hernandez Giraldo
Profesion: Auxiliar de enfermeria
Fecha de ejecucion: 16 de abril del 2026
Lugar de la capacitacién: Centro zona 2 - calle 72 con carrera 72y 82

Hora inicio: 2:30 p.m. Hora Finalizacién: 5:30 p.m.

1. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

Desarrollar un total de 8 jornadas de procesos informativos de difusion de mensajes para orientar,
anunciar o recomendar a los individuos, familias, comunidades, sobre aspectos relacionados con la
importancia del Programa Ampliado de Inmunizaciones del esquema permanente, vacunacion
contra la COVID -19, Influenza, Hepatitis B adulto (poblacion priorizada), fiebre amarilla poblacion
susceptible, VPH nifios y nifias, gestantes, Td), los temas a desarrollar estaran enfocados en la
importancia de la inmunizacion, promover en las personas el inicio, la continuacion y la terminacién
de esquemas con el esquemas en la poblacion susceptible, con gran énfasis en los nifios y nifias
menores de 6 afios. esto con el fin de contribuir a la prevencién y control de las enfermedades
prevenibles por vacuna.

2. OBJETIVO DE LA CAPACITACION:

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar 8 jornadas informativas (punto de informacion) DIURNA URBANA de minimo 3 horas,
para un total de 24 procesos informativos dirigidos a adultos, cuidadores padres de familia por
Jornada Diurna Urbana, se debera verificar esquemas de vacunacién a la persona que se dirige el
proceso informativo y a los nifios, nifias y adolescentes que tenga a cargo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Informar y educar a individuos, familias y comunidades sobre la importancia del Programa Ampliado

de Inmunizaciones del esquema permanente, vacunacion contra la COVID -19, Influenza, Hepatitis
B adulto (poblacién priorizada), fiebre amarilla poblacién susceptible, VPH nifios y nifias, gestantes,
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Td), con el fin de promover la prevencion y control de estas enfermedades y proteger la salud de la
comunidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Aumentar la conciencia sobre la importancia de la vacunacién contra la COVID -19, Influenza,
Hepatitis B adulto (poblacion priorizada), fiebre amarilla poblacién susceptible, VPH nifios y nifias,
gestantes, Td)

* Incrementar la cobertura de vacunacién en la poblacion priorizada, especialmente en grupos de
alto riesgo.

* Reducir la incidencia de enfermedades prevenibles por vacuna en la comunidad.

* Proteger la salud de la comunidad, especialmente de los grupos mas vulnerables

3. CURSO DE VIDA

Poblacion Priorizada:

* Nifios y nifias menores de 6 afios y nifios y nifias de 9 a 17 afos

» Gestantes

* Adultos mayores

*» Personas con enfermedades crénicas o inmunosupresion

* Trabajadores de la salud y otros grupos ocupacionales de alto riesgo

» Poblacién priorizada de acuerdo con normatividad vigente para aplicaciéon de vacuna contra
COVID-19 (gestantes, talento humano en salud, mayores de 60 afios y mayores de 18 afios con
comorbilidad y/o mayores de 12 afios que soliciten la vacuna)

* Poblacion priorizada para FA de acuerdo con la clasificacion del riesgo del municipio, actualmente
de 9 meses a 59 afios.

» Mujeres en edad fértil (10 a 49 afos)

* Comunidad en general

4. METODOLOGIA

DURACION: 3 horas

Se esperaron 15 minutos posteriores al llamado dirigido a la comunidad; sin embargo, al no
registrarse asistencia, se procedid a realizar la actividad bajo la modalidad de casa a casa,
brindando la respectiva educacion en cada uno de los hogares visitados.

DESCRIPCION:

Se socializdé con el grupo poblacional el contenido de las Circulares y se realizé un abordaje
educativo estructurado, orientado al fortalecimiento de competencias en autocuidado y adherencia
a los esquemas de inmunizacion.
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En relacion con la Circular 016 de 2025, se abordd la alerta epidemioldgica por riesgo de
reintroduccion de sarampion y rubéola, haciendo énfasis en la verificacion del esquema completo
de vacunaciéon (SRP), el fortalecimiento de la vigilancia epidemiol6gica y la notificacion inmediata
de casos sospechosos, considerando el incremento del riesgo asociado a la movilidad poblacional
en el contexto de eventos internacionales como el mundial, lo cual podria favorecer la circulacion
viral.

Respecto a la Circular Conjunta 011 de 2025, se socializ0 la situacion epidemioldgica de la tosferina,
resaltando la importancia de la inmunizacién en gestantes mediante la vacuna Tdap como estrategia
de proteccion del recién nacido. De igual manera, desde el componente de enfermeria se reforzé la
adherencia al esquema de vacunacion durante la gestacion, incluyendo la administracion de
influenza estacional a partir de la semana 14, DPT acelular en la semana 20 y la inmunizacion contra
Virus Sincitial Respiratorio (VSR) entre las semanas 28 y 36 de gestacion, asi como la identificacion
oportuna de signos y sintomas respiratorios para la prevencion de complicaciones.

En cuanto a la Circular 049 de 2025, se brind6é orientacion sobre la influenza, priorizando la
vacunacion anual en poblaciones de riesgo. Se enfatiz6 la inmunizacion en nifios de 6 a 23 meses,
la aplicacion de refuerzo con cepa actualizada 2026 en poblacion infantil hasta los 5 afios, 11 meses
y 29 dias, asi como la vacunacion anual en adultos mayores de 60 afios, con el fin de disminuir la
incidencia de infecciones respiratorias agudas y reducir la morbimortalidad y las hospitalizaciones
asociadas.

Finalmente, frente a la Circular 012 de 2025, se socializd el riesgo de fiebre amarilla en zonas
endémicas, destacando la obligatoriedad de la vacunacién en poblacion susceptible, especialmente
en personas que residen o se desplazan a areas de riesgo. Se hizo énfasis en la vacunacion en
nifos entre los 9 y 12 meses de edad, asi como en la implementacién de medidas de control del
vector como estrategia complementaria de prevencion.

Esta intervencién educativa, permitio fortalecer los conocimientos de la comunidad, promover la
adherencia a los esquemas de vacunacion y fomentar la corresponsabilidad en la proteccion de la
salud individual y colectiva, en concordancia con los lineamientos de promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad

¢POR QUE ES IMPORTANTE LA VACUNACION?

* Protege la salud individual

Las vacunas estimulan el sistema inmunolégico para que reconozca y combate enfermedades
peligrosas sin necesidad de contraerlas. Esto significa que una persona vacunada tiene muchas
menos probabilidades de enfermar gravemente o morir por enfermedades como sarampién, difteria,
polio, influenza, COVID-19, entre otras. « Protege a la comunidad (inmunidad colectiva)

* Protege a la comunidad (inmunidad colectiva)
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Cuando la mayoria de las personas estan vacunadas, también se protege a quienes no pueden
vacunarse por razones médicas, como recién nacidos 0 personas con enfermedades
inmunosupresoras. Esto ayuda a evitar brotes o reaparicion de enfermedades eliminadas en el pais.

* Evita costos en salud y pérdidas econémicas:
Prevenir una enfermedad con una vacuna es mucho mas barato y menos riesgoso que tratar una
enfermedad. grave. Reduce hospitalizaciones, tratamientos costosos y ausencias escolares o
laborales.
* Desde la infancia hasta la adultez:
La inmunizacién debe comenzar desde el nacimiento y continuar durante toda la vida, con refuerzos
y vacunas especificas en cada etapa: infancia, adolescencia, embarazo, adultez y vejez.
* Contribuye a erradicar enfermedades:
Gracias a los programas de vacunacion, enfermedades como la viruela han sido erradicadas, y otras
como la polio estan cerca de desaparecer. La vacunacion masiva cambia la historia de la salud
publica.

¢ POR QUE SON IMPORTANTES ESTAS VACUNAS?

1. Vacuna contra la COVID-19:

La COVID-19 sigue siendo una enfermedad que puede causar complicaciones graves,
especialmente en personas mayores, con enfermedades crénicas o sistemas inmunes debilitados.
¢ Quiénes deben vacunarse?

* Toda la poblacién, con prioridad en adultos mayores, personas con enfermedades cronicas,
personal de salud y otros grupos de riesgo.

» Se recomiendan refuerzos periddicos segun las indicaciones del Ministerio de Salud.

2. Vacuna contra la Influenza:

La influenza no es solo un resfriado fuerte; puede causar neumonia y otras complicaciones.

¢, Quiénes deben vacunarse?

» Mayores de 60 afios, ninos menores de 5 afios, embarazadas y personas con enfermedades
como diabetes, hipertension o problemas respiratorios.

* Se aplica una vez al afo.

3. Vacuna contra la Hepatitis B (adultos)

La Hepatitis B afecta el higado y puede causar cancer hepético. Muchas personas pueden estar
infectadas sin saberlo.

¢, Quiénes deben vacunarse?

* Personas mayores de 60 afos, trabajadores de salud, personas con multiples parejas sexuales o
enfermedades hepaticas.

4. Vacuna contra la fiebre amarilla:

Es una enfermedad transmitida por mosquitos que puede ser mortal. La vacuna es muy efectiva.
¢, Quiénes deben vacunarse?

» Personas que viven o viajan a zonas de riesgo (selva, zonas rurales, etc.).

* Actualmente por brote presentado en el departamento se estan inmunizando contra Fiebre Amarilla
a las personas de 9 meses a 59 afios por estar el clasificado de bajo riesgo.

* Una sola dosis brinda proteccién de por vida.

5. Vacuna contra el Virus del Papiloma Humano (VPH):
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El VPH puede causar cancer de cuello uterino en mujeres y otros tipos de cancer en hombres.
¢, Quiénes deben vacunarse?

* Nifos y nifias entre los 9 y 17 afios.

» Se aplica una dosis.

6. Vacunacion en gestantes (DPT Acelular, Td y otras):

Las vacunas protegen a la madre y al bebé. La Td previene el tétano neonatal, que puede ser mortal
en recién nacidos.

¢Qué vacunas deben aplicarse?

*Td (tétanos y difteria): al menos dos dosis antes del parto. < Influenza y COVID-19: segun las
indicaciones del personal de salud.

* Hepatitis B si es parte de la poblacion priorizada.

¢POR QUE EL ENFASIS EN LOS MENORES DE 6 ANOS?

* Su sistema inmunoldgico aun se esta desarrollando, por lo que son mas vulnerables.

* Muchas enfermedades que las vacunas previenen pueden ser mas graves 0 mortales en esta
etapa.

* En los primeros 5 afios se aplica el mayor numero de vacunas del esquema permanente del PAI.
* Prevenir enfermedades a esta edad significa mejor desarrollo fisico, cognitivo y emocional.

Sobre esquemas completos:

Importancia del inicio, la continuidad y la terminacion de esquemas de vacunacion

1. Iniciar el esquema: El primer paso hacia la protecciéon o Desde el nacimiento, los nifios deben
comenzar a recibir vacunas esenciales para prevenir enfermedades graves como tuberculosis,
hepatitis B, polio, sarampion, tosferina, entre otras. o El inicio temprano del esquema protege
desde los primeros meses de vida, cuando el sistema inmunoldgico es aun inmaduro.

2. Continuar el esquema: Reforzar las defensas o0 Las vacunas no siempre brindan inmunidad
completa con una sola dosis. Muchas requieren dosis multiples o refuerzos para que el cuerpo forme
defensas soélidas y duraderas. Saltarse una dosis o no seguir el calendario puede dejar al nifio
parcialmente protegido.

3. Terminar el esquema: Asegurar la proteccion total o Completar todo el esquema de vacunacion
garantiza una proteccion efectiva y sostenida a lo largo del tiempo. o Esto previene complicaciones,
hospitalizaciones y hasta la muerte por enfermedades prevenibles.

Generales:

* Lleva un control del carné de vacunacion y sigue el calendario nacional.

» Acude puntualmente al centro de salud para aplicar cada dosis.

» Si perdiste alguna dosis, no es tarde para retomarla. El personal de salud te orientara.
» Confia en el personal de salud: las vacunas son seguras, gratuitas y necesarias.

MENSAJES Y RECOMENDACIONES

* jVacunarse es un acto de amor! Protege tu salud y la de quienes mas amas. Completa todos los
esquemas del Programa Ampliado de Inmunizaciones.

» Las vacunas salvan vidas. Gracias a la inmunizacién, prevenimos enfermedades graves y
evitables. iNo dejes pasar la oportunidad!
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» Una comunidad protegida es una comunidad mas fuerte. Cuando todos nos vacunamos, evitamos
brotes de enfermedades.

* El mejor comienzo para tus hijos es una vida protegida. Asegurate de que reciban todas sus
vacunas a tiempo.

» Cada vacuna cuenta. No te saltes ninguna dosis del esquema infantil. Es vital para el desarrollo
saludable de tu hijo. Se da por terminado el proceso informativo, resolviendo dudas e inquietudes
en un espacio de discusion y conclusiones acerca de la informacién compartida.

* Los primeros afios son clave. Protege a tus nifios contra enfermedades como polio, sarampién y
tosferina con el esquema completo.

* Iniciar el esquema de vacunacion es solo el primer paso. jContinda y complétalo para una
proteccion efectiva!

* No esperes a que aparezca la enfermedad. Las vacunas son preventivas. jActua hoy!

* Consulta tu carné de vacunacion y el de tus hijos. Verifica si tienes pendientes y actualizalos en tu
puesto de salud o institucién prestadora de servicio.

* Vacunarse es protegerse. Es proteger a los demas. Es construir un futuro saludable. Cumplir con
los esquemas de vacunacion recomendados por el Programa Ampliado de Inmunizaciones es una
responsabilidad individual con impacto colectivo.

Se da por terminado el proceso informativo, resolviendo dudas e inquietudes en un espacio de
discusion y conclusiones acerca de la informaciéon compartida.

CANALIZACION:

Vacunacion realizada:

e Usuarios canalizacion efectiva: 8

FOTOCAPTURAS PAIWEB
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E.S.E Hospital ,

sd I'U ose

Viterbo - Caldas

6 RUBEN DARIO CARDENAS MARTINEZ 4 . N\
\ INFORMACION USUARIO )

S i

Tipo de identificacion Numero de identificacion Fecha de nacimiento 7~ . . \\
Cédula de ciudadania 9991734 29/04/1960 00:00 j R )
( REALIZAR SEGUIMIENTO h

( )

Sexo Edad 4 e
Hombre 65 arios, 11 meses y 23 dias 7 - =~
( VER CARNE )

N %

Motivo de Priorizacion Fallecido Ve N
Sin motivo No ( VER RESUMEN )
X 4

Resumen de aplicaciones de bioldgicos del usuario
€C9991734 registradas y activas en PAIWEB
Cantidad total: 2

Edad trazadora® Tipo de registro Tipo de esquema Bioldgicos  Dosis ¢

Sin rango de Registro PAI Adicional CovID Primera
edad biologicos ASTRAZENEC

A
Sin rango de Registro PAI Adicional INFLUENZA  Anual
edad biologicos TRIVALENTE

Fechade Fechade Lote! Fabricante Instit
registro*  aplicacion : vacun

25/10/2021 26/08/2021 77785 Oxford-  EMPRE
AstraZeneca DEL E!

HOSPI

JOSE

VITERI

18/04/2026 16/04/2026 V50526001 GC EMPRE
BIOPHARMA DEL E!

CORP HOSPI

JOSE

VITERI
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)\

E.S.E Hospital ,

sd I‘UOSQ

Viterbo - Caldas

6 ADALGISA ACEVEDO CEBALLOS
Tipo de identificaciéon
Cédula de ciudadania 25246863
Sexo Edad
Mujer

58 afos, 2 meses y 19 dias

Motivo de Priorizacion Fallecido

Sin motivo

Sin rango de
edad

Sin rango de
edad

Sin rango de
edad

Sin rango de
edad

Sin rango de
edad

Sin rango de
edad

Registro
biolégicos

Registro
biolégicos

Registro
biolégicos

Registro
biolégicos

Registro
biolégicos

No

PAI Adicional

PAI Adicional

PAI Adicional

PAI Adicional

PAI Adicional

Registro histérico PAIl Adicional

Numero de identificacién

CovID
ASTRAZENEC
A

CoviD
ASTRAZENEC
A

CcoviD
ASTRAZENEC
A

INFLUENZA
TRIVALENTE

INFLUENZA
TRIVALENTE

TD Adulto

Fecha de nacimiento

02/02/1968 00:00

Segunda

Primer
Refuerzo

Segundo
Refuerzo

Anual

Anual

Primer
Refuerzo

06/10/2021

01/06/2022

06/10/2023

28/11/2025

18/04/2026

30/09/2014

INFORMACION USUARIO

APLICACION DE BIOLOGICOS

REALIZAR SEGUIMIENTO

VER CARNE

NN N Y )

VER RESUMEN

N/ RAN SN AN

ruor:
JOSE
VITERI

16/09/2021 PW40023 Oxford- EMPRE
AstraZeneca DEL E!

HOSPI
JOSE
VITERI

15/01/2022 NNO0224 Oxford- EMPRE
AstraZeneca DEL E!

HOSPI
JOSE
VITERI

01/06/2022 NMO0219 Oxford- EMPRE
AstraZeneca DEL E!

27/11/2025 V50525006 GC

HOSPI
JOSE
VITERI

EMPRE

BIOPHARMA DEL E!

CORP

16/04/2026 V50526001 GC

HOSPI
JOSE
VITERI

EMPRE

BIOPHARMA DEL E!

CORP

HOSPI
JOSE
VITERI

29/09/2014 024L1015C No registra VITERI

HOSPI
JOSE
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6 JERONIMO VARGAS VARGAS
Tipo de identificacion Numero de identificacién
Cédula de ciudadania 1035420866
Sexo Edad
Hombre 19 afos, 1 mes y 3 dias
Motivo de Priorizacion Fallecido
Sin motivo No

Resumen de aplicaciones de biolégicos del usuario
CC1035420866 registradas y activas en PAIWEB

Cantidad total: 2

Edad trazadora* Tipo de registro > Tipo de esquema Bioldgico ° Dosis ©

Fecha de nacimiento
18/03/2007 00:00

——

INFORMACION USUARIO )

/

. B N
APLICACION DE BIOLOGICOS /\

K REALIZAR SEGUIMIENTO )

VER CARNE \/
o

—

=7\

VER RESUMEN )

Fecha de Fecha de Lote © Fabricante

registro > aplicacién

12 meses Registro PAI
biolégicos

Sin rango de Registro PAI Adicional

edad biolégicos

Fiebre Unica
Amarilla

INFLUENZA  Anual
TRIVALENTE

18/12/2025 13/12/2025 323 CHUMAKOV EMPRE
DEL E!
HOSPI
JOSE
VITERI

21/04/2026 16/04/2026 V50526001 GC EMPRE
BIOPHARMA DEL E!

CORP HOSPI

JOSE

VITERI

6 ARNOLT RODRIGO ZUNIGA SAMBONI 7 ; BN
K INFORMACION USUARIO /I
Tipo de identificacion Numero de identificaciéon Fecha de nacimiento Vi i } ™~
Cédula de ciudadania 1007708259 13/02/1998 00:00 S SRR o)
( REALIZAR SEGUIMIENTO
Sexo Edad
Hombre 28 afos, 2 meses y 8 dias - ~N
( VER CARNE
Motivo de Priorizacién Fallecido 7 N\
2 . ( VER RESUMEN |
Sin motivo No \_ J




v

Territorial

Direccion Territorial de Salud de Caldas

DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Proceso Gestion de Asistencia Técnica

Plan de Intervenciones Colectivas
Ficha Metodoldgica Plan de Intervenciones
Colectivas — PIC

E.S.E Hospital ,
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Viterbo - Caldas

Edad trazadora* Tipo de registro - Tipo de esquema Bioldgico < Fecha de Fecha de

registro ° aplicacién

Fabricante

12 meses Registro
biolégicos
Sin rango de Registro
edad bioldgicos
Sin rango de Registro
edad biolégicos
Sin rango de Registro
edad biolégicos
Sin rango de Registro
edad biolégicos
[ ]
®

Tipo de identificacién
Cédula de ciudadania

Sexo
Mujer

Motivo de Priorizacién
Sin motivo

MARIA YOLANDA CARDONA PATINO

PAI Fiebre Unica 06/09/2023 06/09/2023 228VFC039Z Bio- CORP(

Amarilla

Manguinhos IPS
/FIOCRUZ  UNIVE

DE CA
PAI Adicional CovID Primer 30/12/2022 17/12/2022 218D21A Janssen BOLIV;
JANSSEN Refuerzo SURO(
P.A

PAI Adicional CoVID Primera 19/07/2021 08/07/2021 EY0585 PFIZER POPAY
PFIZER LA ES’
PAI Adicional COVID Segunda 10/08/2021 30/07/2021 29125BA PFIZER POPAY
PFIZER LA ES
PAI Adicional INFLUENZA Anual 21/04/2026 16/04/2026 V50526001 GC EMPRE
TRIVALENTE BIOPHARMA DEL E!

CORP HOSPI

JOSE
VITERI

'\ INFORMACION USUARIO

( APLICACION DE BIOLOGICOS

N N

REALIZAR SEGUIMIENTO

Numero de identificacién Fecha de nacimiento i

25245574 17/02/1964 00:00 AN
e

Edad

62 afios, 2 meses y 4 dias o~
|
A

VER CARNE

Fallecido

No ‘\

VER RESUMEN

NS N
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Viterbo - Caldas

Edad trazadora © Tipo de registro © Tipo de esquema Bioldgico - : Fechade  Fechade Fabricante
registro aplicacion

12 meses Registro historico PAl Fiebre Unica 29/01/2014 29/01/2014 J54781 No registra VITERI
Amarilla HOSPI
JOSE
Sin rango de Registro PAI Adicional coviD Primer 26/02/2022 09/12/2021 940874 MODERNA EMPRE
edad bioldgicos MODERNA Refuerzo SWITZERLA DEL E!
ND GMBH HOSPI
JOSE
VITERI
Sin rango de Registro PAl Adicional COoVID Primera 19/06/2021 29/05/2021 EY0574 PFIZER EMPRE
edad biologicos PFIZER DEL E}
HOSPI
JOSE
VITERI
Sin rango de Registro PAI Adicional COVID Segunda 16/07/2021 22/06/2021 EY0586 PFIZER EMPRE
edad biologicos PFIZER DEL E
HOSPI
JOSE
VITERI
Sin rango de Registro PAl Adicional INFLUENZA Anual 21/04/2026 16/04/2026 V50526001 GC EMPRE
edad biolégicos TRIVALENTE BIOPHARMA DEL E!
CORP HOSPI
JOSE
VITERI
6 FRANCISCO JAVIER BERMUDEZ ZAPATA ( NEGRIACISR USUARID \\'
Tipo de identificacion Numero de identificacion Fecha de nacimiento 7 : . N
Cédula de ciudadania 9993404 20/09/1969 00:00 \ APICACICHDE BigLoBIcoS.
I/ REALIZAR SEGUIMIENTO \l
Sexo Edad 58 4
Hombre 56 afios, 7 meses y 1dia 7 - 3
| VER CARNE )

-
Motivo de Priorizacion Fallecido Ve ~
Sin motivo No ( VER RESUMEN /h




Territorial

¥
&:7 Direccion Territorial de

1d de Caldas

DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Proceso Gestion de Asistencia Técnica
Plan de Intervenciones Colectivas
Ficha Metodolégica Plan de Intervenciones

Colectivas — PIC

E.S.E Hospital ,

sd I'UOSG

Viterbo - Caldas

Edad trazadora ©

Tipo de registro ©

Tipo de esquema Bioldgico ° Dosis <

Sin rango de Registro PAIl Adicional CovID Primera
edad biologicos ASTRAZENEC
A
Sin rango de Registro PAI Adicional CoVID Primer
edad biolégicos MODERNA Refuerzo
Sin rango de Registro PAl Adicional CoVvID Adicional 1
edad bioldgicos MODERNA
XBB1.5
Sin rango de Registro PAI Adicional INFLUENZA  Anual
edad biologicos TRIVALENTE
6 OSCAR EDUARDO ORTIZ ZULETA
Tipo de identificacion Niimero de identificacion Fecha de nacimiento
Cédula de ciudadania 9994984 08/01/1980 00:00
Sexo Edad
Hombre 46 afios, 3 meses y 13 dias
Motivo de Priorizacion Fallecido
Sin motivo No

Fecha de

registro °

Fecha de
aplicacién

Fabricante Instit
S vacun

25/06/2021 10/06/2021 ABX6491 Oxford- EMPRE
AstraZeneca DEL E!
HOSPI
JOSE
VITERI
14/09/2022 18/02/2022 015F21A MODERNA EMPRE
SWITZERLA DEL E!
ND GMBH HOSPI
JOSE
VITERI
22/05/2024 18/05/2024 016J23A Catalent EMPRE
Indiana DEL E¢
HOSPI
JOSE
VITERI
21/04/2026 16/04/2026 V50526001 GC EMPRE
BIOPHARMA DEL E!
CORP HOSPI
JOSE
VITERI
1\ INFORMACION USUARIO >
1\ APLICACION DE BIOLOGICOS |
( REALIZAR SEGUIMIENTO |
¥ 4 \
g VER CARNE /
X
< VER RESUMEN )




@Territorial

Direccion Territorial de Salud de Caldas

DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Proceso Gestion de Asistencia Técnica E.S.E Hospital ,
Plan de Intervenciones Colectivas san 10se
Ficha Metodoldgica Plan de Intervenciones Vitarko - Cadas

Colectivas — PIC

12 meses Registro
biologicos

Sin rango de Registro
edad biologicos

Sin rango de Registro
edad biologicos

Sin rango de Registro
edad biologicos

Sin rango de Registro
edad biologicos

PAI

PAI Adicional

PAI Adicional

PAI Adicional

PAI Adicional

Edad trazadora * Tipo de registro % Tipo de esquema Bioldgico

Fiehre

Amarilla

covID
SINOVAC

coviD
SINOVAC

covID
SINOVAC

INFLUENZA
TRIVALENTE

Unica

Primera

Segunda

Primer

Refuerzo

Anual

Fechade Fechade Lote®

registro*  aplicacion

16/04/2025 12/04/2025 23K0651  Bio- EMPRE
Manguinhos DEL E!

[FIOCRUZ  HOSPI

JOSE

VITERI

17/09/2021  08/07/2021 2021060600 Sinovac ~ EMPR
DEL E!
HOSPI
JOSE
VITERI

21112/2021 06/08/2021 2021060600 Sinovac ~ EMPRt
DELE!
HOSPI
JOSE
VITERI

14/09/2022 19/02/2022 B202107102 Sinovac  EMPRY
DELE!
HOSPI
JOSE
VITERI

21/04/2026 16/04/2026 V50526001 GC EMPR

BIOPHARMA DEL E!
CORP HOSPI
JOSE

VITERI




Direccion Territorial de Salud de Caldas

@Territorial

DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Proceso Gestion de Asistencia Técnica

Plan de Intervenciones Colectivas
Ficha Metodoldgica Plan de Intervenciones
Colectivas — PIC

E.S.E Hospital ,

sd I'U ose

Viterbo - Caldas

Sexo
Hombre

Sin rango de
edad

Sin rango de
edad

Sin rango de
edad

Sin rango de
edad

HERNANDO AGUSTIN ARIAS VILLEGAS

Tipo de identificacion
Cédula de ciudadania

Motivo de Priorizacion
Sin motivo

Tipo de registro
EPISTIO

biologicos

Registro
biologicos

Registro
bioldgicos

Registro
bioldgicos

f INFORMACION USUARIO \\
Nimero de identificacion Fecha de nacimiento 7 7 - N
16689308 30/08/1963 00:00 . EHONIRNBE BoLEIo0s.

\/ REALIZAR SEGUIMIENTO \
Edad A
62 afos, 7 meses y 22 dias -

\/ VER CARNE \\

\ 2/
Fallecido =
No w VER RESUMEN )

Edad trazadora® Tipo de registro® Tipo de esquema Bioldgico:  Dosis Fechade Fechade Lote: Fabricante

registro > aplicacion

PAI Adicional CovID Primer 21/02/2022 26/11/2021 017J21A MODERNA
MODERNA  Refuerzo SWITZERLA
ND GMBH

PAI Adicional coviD Primera 19/06/2021 29/05/2021 EY0574 PFIZER
PFIZER

PAI Adicional CoviD Segunda 23/07/2021 29/06/2021 EY0585 PFIZER
PFIZER

PAI Adicional INFLUENZA ~ Anual 21/04/2026 16/04/2026 V50526001 GC

Instit

EMPRE
DEL E!
HOSPI
JOSE
VITERI

EMPRE
DELE!
HOSPI
JOSE

VITERI

EMPRE
DEL E!
HOSPI
JOSE
VITERI

EMPRE

TRIVALENTE BIOPHARMA DEL E!

CORP

HOSPI
JOSE
VITERI




DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS

(] )
Terrltonal SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
M Proceso Gestion de Asistencia Técnica
7 Direccidn Territoial de 521 de Calds Plan de Intervenciones Colectivas
Ficha Metodoldgica Plan de Intervenciones

Colectivas — PIC

S.E Hospital ,

an |JOs¢€

Viterbo - Caldas

[
C.

ELABORO

Hlﬂj(flﬂdt{l Hevaander

ALEJANDRA HERNANDEZ GIRALDO
AUXILIAR DE ENFERMERIA



